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4. Scopul procedurii

Prezenta procedura reglementeaza modalitdtile de lucru si responsabilititile persoanelor implicate in sesizarea cazurilor de violents intre
anteprescolari/prescolari/elevi, savarsite in mediul scolar (cazuri usoare si grave); cazurilor de violent asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor,
savarsite de membri ai personalului unit3tii de invatimant, in mediul scolar; cazurilor de violenta asupra personalului unitatii de invatamant, savarsite
de elevi, in mediul scolar; situatiilor corelate: suspiciune de port sau folosire, fara drept, de obiecte periculoase; suspiciune de implicare in alte

infractiuni - furt, talharie; suspiciune de consum de substante psihoactive; cazurilor de suspiciune de violenta comisa asupra copilului in afara mediului
scolar.

5. Domeniul de aplicare

Prevederile prezentei proceduri se aplica in cadrul unitdtii de invitimant intregului personal, anteprescolarilor/prescolarilor si elevilor.

6. Documente de referinta aplicabile activitatii procedurale

® Legeanr. 198 din 4 iulie 2023 a invatamantului preuniversitar:

Ordinul nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice; Ordinul nr. 4183 din 4 iulie 2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invitimant preuniversitar;

Ordinul nr. 6235 din 6 septembrie 2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violenta asupra
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitatii de invatdmant, precum si al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de
violenta asupra copiilor in afara mediului scolar;

Hotararea nr. 631 din 11 mai 2022 pentru modificarea anexei la Hotdrarea Guvernului nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de autorizare
de functionare provizorie si a standardelor de acreditare si de evaluare externa periodica in invatdmantul preuniversitar;

Hotararea nr. 49 din 19 ianuarie 2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia in echipa multidisciplinara si in retea
in situatiile de violenta asupra copilului si de violenta in familie si a Metodologiei de interventie multidisciplinara si interinstitutionald privind copiii
exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin munca, copiii victime ale traficului de persoane, precum si copiii romani migranti victime ale
altor forme de violenta pe teritoriul altor state;

e [nstructiuninr. 1 din 16 mai 2018 privind aplicarea unitara la nivelul unitatilor de invatdmant preuniversitar a Standardului 9 - Proceduri previzut in
Codul controlului intern managerial al entitatilor publice, aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernului nr. 600/2018.

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati

7.1 Definitii:

Nr.

Ctr Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

Autoritate publica, institutie publicd, companie/societate national3, regie autonoma,
. . societate |a care statul sau o unitate administrativ-teritorial3 este actionar majoritar, cu
1. |Entitate publica personalitate juridic3, care

utilizeaza/administreaza fonduri publice si/sau patrimoniu public;

Ansamblu de actiuni de dezvoltare a capacitatii institutionale de elaborare, planificare si
implementare de programe de studiu, prin care se formeaz3 increderea beneficiarilor c3

: [ litatii educatiei e . i : :
2 \Sigurarea calitapii e ’ organizatia furnizoare de educatie indeplineste standardele de calitate:
Controlul calitatii educatiei in unitatile de Activitati si tehnici cu caracter operational, aplicate sistematic de o autoritate de inspectie
3, invatamant preuniversitar desemnata pentru a verifica respectarea standardelor prestabilite:

4. Departament Directie Generala, Directie, Serviciu, Birou, Compartiment;
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Conducatorul departamentului

(compartimentului) Director general, director, sef serviciu, sef birou, sef compartiment;

Prezentare, in scris, a pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de
6. Procedura aplicare necesare indeplinirii atributiilor si sarcinilor, avand in vedere asumarea
responsabilitatilor;

Modul specific de realizare a unei activitati sau a unui proces, editat pe suport hartie sau in
7. Procedura documentata format electronic; procedurile documentate pot fi proceduri de sistem si proceduri
operationale;

Procedura care descrie un proces sau o activitate care se desfdsoara la nivelul unuia sau mai

Procedura i YR : . 23 Seln e .
ura operationala (PO) (procedura de multor compartimente dintr-o entitate, fara aplicabilitate la nivelul intregii entitati publice;

lucru)

Forma actuala a procedurii; editia unei proceduri se modifica atunci cand deja au fost
realizate 3 revizii ale respectivei proceduri sau atunci cand modificarile din structura

S. Editie procedura .
vep procedurii depasesc 50% din continutul reviziei anterioare;

Nr.
Ctr. Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

Actiunea de modificare, respectiv adaugare sau eliminare a unor informatii, date,

10. | Revizie procedura componente ale unei editii a unei proceduri, modificari ce implica, de regula, sub 50% din
continutul procedurii;

Beneficiarii primari ai educatiei si formarii Anteprescolarii, prescolarii, elevii, precum si persoanele adulte cuprinse intr-o forma de

11. profesionale educatie si formare profesionala;

Educatia timpurie (3 luni - 6 ani), formata din invatamantul anteprescolar (3 luni - 3 ani) si
invatamantul prescolar (3 - 6 ani), ambele cuprinzand grupa mica, grupa mijlocie si grupa
mare; invatamantul primar, cu durata de 5 ani, care cuprinde clasa pregatitoare si clasele | -
12. |Invatdmant preuniversitar IV; invdtdmantul gimnazial, cu duratd de 4 ani, care cuprinde clasele V — VIII; invitdmantul
liceal, cu o duratd, de reguld de 4 ani; invatamantul postliceal, inclusiv prin invitdméantul
tertiar nonuniversitar, cu durata intre 1 si 3 ani;

Munca intelectuala si fizica desfasurata in mod sistematic de catre pescolari/elevi, in vederea

13. |Invétarea insusirii continutului ideatic i formarii abilitatilor necesare dezvoltarii continue a
personalitatii;

Forma de violenta asupra copilului i reprezintd un concept integrator pentru diversele
forme de abuz fizic, verbal, emotional, sexual, neglijare, exploatare sexuald, trafic, violenta
prin internet, violenta de gen, hartuire sexuald etc. Aceastd forma de violenta include
Violenta asupra violenta intre egali, respectiv intre anteprescolari/prescolari/elevi. De asemenea, violenta

anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor asupra anteprescolarilor/ prescolarilor/ elevilor cuprinde forme de rele tratamente comise
de catre adulti aflati in pozitie de raspundere, putere ori in relatie de incredere cu copilul,

care produc vatamare asupra sanatatii acestuia si ii pun in pericol dezvoltarea, demnitatea si
moralitatea;

14,

Procesul prin care o situatie de acest gen, manifestatd asupra unui copil sau a unui cadru
didactic, este adusa la cunostinta autoritatilor competente de catre personalul
UIP/elevi/parinti, pentru a se lua masuri adecvate in interesul victimei, al martorului si al
autorului actului de violenta, urmand ca acestea sa asigure sau sa faciliteze accesul la servicii
specializate, in vederea reabilitarii starii de sdnatate fizica si psihica;

15. | Sesizarea cazurilor de violenta
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Metoda de coordonare a tuturor activititilor de interventie, asistenta sociala, sprijin §i
protectie, desfisurate in interesul superior al copilului si respectand nevoile si siguranta

16. |M SRR . t aiecibid S
anagementul de caz victimei, de catre profesionisti din diferite servicii sau institutii publice si private;

Echipa constituitd din profesionistii mentionati in componenta minima prevazuta in
Hotdrarea Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea
si interventia in echipad multidisciplinara si in retea in situatiile de violenta asupra copilului si
de violenta in familie si a Metodologiei de interventie multidisciplinara si interinstitutionala
privind copiii exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin munca, copiii victime ale
17. | Echipa multidisciplinara si interinstitutionald | traficului de persoane, precum si copiii romani migranti victime ale altor forme de violenta
pe teritoriul altor state (asistent social, psiholog, medic, politist, jurist), la care se adaugs,
obligatoriu, unul din membrii personalului din unitatea de invatamant: directorul,
educatoarea/profesorul pentru invatdmant primar/dirigintele, consilierul scolar sau
mediatorul scolar, daca este cazul;

Se realizeaza interinstitutional si in retea, prin actiuni de cooperare intre institutiile
implicate, precum unitatile de invatdamant preuniversitar (UIP), serviciile publice de asistenta
sociala (SPAS)/directiile de asistenta sociala

: S R (DAS), directiile generale de asistenta sociala si protectia copilului (DGASPC), structurile de
18. | Interventia multidisciplinara politie competente, centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrug; (CPECA), centrele
regionale ale Agentiei Nationale impotriva Traficului de Persoane (CR ANITP), organizatii

neguvernamentale cu expertiza relevanta in acest domeniu etc.;

Document intocmit de managerul de caz de la DGASPC pentru copiii victime ale violentei,
precum si pentru copiii autori ai actelor de violenta. Acesta este intocmit in colaborare cu
19. | Plan de reabilitare si/sau reintegrare sociala | echipa multidisciplinara, alti profesionisti colaboratori si cu participarea nemijlocita a
familiei/reprezentantului legal si, dupa caz, a copilului;

Nr.

Ctr Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

Forma de violenta psihologica; reprezinta actiunea sau seria de actiuni fizice, verbale,
relationale si/sau cibernetice, intr-un context social dificil de evitat, sdvarsite cu intentie,
care implica un dezechilibru de putere, au caracter repetitiv, au drept consecinta atingerea
demnitatii ori crearea unei atmosfere de intimidare, ostile, degradante, umilitoare sau
ofensatoare, indreptate impotriva unei persoane sau a unui grup de persoane si vizeaza
aspecte de discriminare si excludere sociald, care pot fi legate de apartenenta la o anumit3
20. | Bullyingul rasa, nationalitate, etnie, religie, categorie sociald sau la o categorie defavorizati ori de
convingerile, sexul sau orientarea sexuald, caracteristicile personale si care se desfasoara in
institutiile de invatamant preuniversitar si in toate spatiile destinate educatiei si formarii
profesionale, Sunt excluse termenului de violentad psihologica - bullying: relatiile violente
dintre adulti sl copli gi relatiile violente intre adulti, in cadrul unitatii de invatdmant;

Forma de bullying manifestat asupra unui copil/adult, prin mijlocirea tehnologiei digitale in
mediul online, prin diverse retele de socializare, prin intermediul platformelor de telefonie
mobila pentru schimburi de mesaje sau prin platformele de jocuri interactive si de retea
desfasurate online. Spre deosebire de caracterul repetitiv al violentei psihologice - bullying
21. |Cyberbullyingul manifestate in mediul offline de cétre un copil in relatie cu unul sau mai multi copii,
cyberbullyingul are un caracter permanent si are scopul de a speria, infuria sau umili pe cei
vizati, facand ca impactul negativ asupra victimei sa fie foarte mare.

7.2 Abrevieri
Nr.
Ctr Abrevierea Termenul abreviat
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1. EP Entitate Publica

2. PO Procedura operationala

3. CEAC Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii

4, CA Consiliul de Administratie

S. ISJ/ISMB Inspectoratul Scolar Judetean/Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti

6. DGASPC Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului

7. UIP Unitate de invatamant preuniversitar

o hiekicg Fomisia penFru ?revenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii

9. ANITP Agentia Nationala impotriva Traficului de Persoane

10. | ANA Agentia Nationala Antidrog

8. Descrierea procedurii

La nivelul unitatii de invatdmant se implementeaza un mecanism de sesizare a suspiciunilor si a faptelor de violent3, inclusiv prin metoda anonima
de sesizare.

In identificarea cazurilor de bullying si cyberbullying personalul unitatii si elevii utilizeaza fisa de identificare din anexa prezentei proceduri.

Pentru a fi considerate fapte savarsite in mediul scolar, acestea trebuie sa se comita in perimetrul unitatii de invatamant, in cadrul activitatilor
scolare/extrascolare organizate de cadre didactice in afara perimetrului unitdtii de invatdmant sau in cadrul activitatilor scolare/extrascolare

desfasurate in mediul online.

In situatia in care fapta de violenta este sesizata de elevi, personalul unitatii are obligatia sa ii asculte cu rabdare, calm si sa ii protejeze impotriva
oricarei forme de discriminare sau razbunare din partea altor elevi sau adulti. Personalul unitatii foloseste un limbaj adecvat gradului de maturitate si
gradului de vulnerabilitate al persoanelor implicate. Personalului unitatii de invatamant i este interzisa folosirea unui limbaj/ton acuzator, interogator,
intimidant, umilitor, care invinovateste. Personalul nu va intreprinde nicio actiune care sa aduca atingere demnitatii persoanelor implicate.

La locul savarsirii faptei, personalul unitatii de invatdmant are obligatia sa elimine riscurile, sa apeleze numarul unic de urgenta 112, daca este
necesar, sa sesizeze personalul din cabinetul medical al unitatii de invatamant, acolo unde exista, daca este necesar, si sa le redea elevilor sentimentul

de siguranta fizica si emotionala.

Pentru prevenirea revictimizarii, intervievarea repetatd a victimei/victimelor este interzisd. In functie de gravitatea cazului, intervievarea
persoanelor implicate este realizata de reprezentantii politiei, ai DGASPC sau ai unitatii de invdtdmant.

Personalul unitdtii de invatdmant este obligat s& comunice cu pdrintii/reprezentantii legali despre situatia de violentd/corelatd in absenta
anteprescolarului/prescolarului/elevului, in prezenta consilierului si/sau a mediatorului scolar (dacd este cazul), intr-un spatiu care asigura

confidentialitatea celor implicati.

Personalul UIP este obligat sa pastreze confidentialitatea cu privire la identitatea persoanelor implicate in situatia de violenta - autori si victime,
respectiv a celor implicati in situatiile corelate, fata de toti membril comunitatii scolare, cu exceptia persoanelor care au responsabilitdti sau constituie

persoane-resursa in managementul cazului.

Masuri de sprijin pentru persoanele implicate

La nivelul unitatii se stabilesc masuri de sprijin i sanctiuni prevazute de lege pentru persoanele implicate. Personalul unitatii de invitamant se
asigura ca:

masurile de sprijin si sanctiunile se stabilesc in raport cu gravitatea cazului, pentru inlaturarea cauzelor si efectelor; masurile de sprijin si
sanctiunile sunt adecvate nevoilor de dezvoltare si integrare sociala a persoanelor implicate; masurile de sprijin si sanctiunile sunt adecvate

* nevoilor de reintegrare si/sau reabilitare sociald a persoanelor implicate.

La nivelul unitatii de invatdmant, pentru anteprescolari/prescolari/elevi, se pot stabili mdsuri de sprijin, precum:
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consiliere de grup si/sau individuala;

organizarea si recomandarea participarii la intalnirile unui grup tematic de suport; organizarea si recomandarea participarii copiilor implicati in
situatii de violenta la activitati de dezvoltare a abilitatilor socioemotionale si a strategiilor de autoreglare emotionala in momente de stres;
referirea/recomandarea pentru interventie psihologica si psihoterapeutica; identificarea resurselor pentru angajarea unui terapeut care sa asiste
copilul victim3 sau autor pe parcursul unei perioade de timp - servicii de tip shadow; activitati de combatere a discursului instigator la ura, a

discriminarii, a marginalizarii, a normelor sociale care favorizeaza violenta;
activititi de mediere a conflictelor, prin abordari restaurative - exceptie victimele violentei de gen; transferul la o altd clasd/formatiune de studiu,

in cazul elevilor victime ale unor situatii de violentd, la solicitarea parintilor/reprezentantilor legali.

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si a discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii

(CPEV)

La nivelul institutiei se constituie Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si a discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii (CPEV) conform deciziei anexat3 prezentei proceduri. Comisia coordoneazi elaborarea, revizuirea si aplicarea Planului
de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar al unitatii de invitamant.

intreg personalul UIP are obligatia de a contribui la prevenirea aparitiei, repetarii sau agravarii cazurilor de violent3, la reducerea factorilor care au
condus la aparitia cazurilor de violenta si la imbunétatirea climatului scolar.

CPEV analizeaz3 dac3 situatiile de violentd/situatiile corelate petrecute au fost favorizate de factori precum:

* cadre didactice cu abilititi scizute de management al clasei: impunerea drastica a regulilor sau, dimpotriva, o toleranta ridicata la incadlcarea
regulamentului scolar; lipsa unei legaturi bazate peincredere a prescolarilor/elevilor cu personalul didactic; presiune coplesitoare pentru reusita
scolard sau participarea la competitii; promovarea exageratd a competitivitatii intre elevi; tolerarea de catre personalul UIP a
etichetarii/discriminarii/discursului instigator la urd si microagresiunilor impotriva elevilor din anumite categorii sociale (elevi cu CES, romi, din
familii defavorizate socioeconomic, imigranti, cu performante scolare scazute etc.);

conditii materiale improprii: <ili de clas3 mici, farad lumina corespunzatoare, numar mare de copii in clasd, desfasurarea orelor in trei schimbun,
serviciu de paza inexistent sau ineficient, accesul facil al persoanelor strdine in UIP; lipsa unor activititi de prevenire si reducere a violentei la

nivelul UIP.
B

CPEV consemneaza intr-un registru special fiecare situatie de violentd raportatd, inclusiv data si ora la care s-a facut informarea
parintilor/reprezentantilor legali, precum si data inchiderii cazului. Pentru fiecare situatie de violenta se completeaza fisa de management a cazului

conform anexei rezentei proceduri.

La solicitarea 1S)/ISMB-ului, CPEV trimite situatia cazurilor de violentd inregistrate la nivelul unitatii de invatdmant, incluzand informatii despre
formele faptelor de violenta si frecventa savarsirii acestora.

La finalul anului scolar CPEV realizeaza un raport pe care il comunici Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC), in vederea includeril
acestuia in raportul general privind starea i calitatea invatdmantului in anul scolar respectiv.

Sesizarea susplciunilor gi faptelor de violenta la nivelul gcolii

Sesizarea cazurilor de violenta este procesul prin care o situatie de acest gen, manifestatd asupra unui copil sau a unui cadru didactic, este adusa la
cunostinta autoritatilor competente de citre personalul UIP/elevi/pdrinti, pentru a se lua masuri adecvate in interesul victimei, al martorului si al
autorului actului de violentd, urmand ca acestea s4 asigure sau sa fadliteze accesul la servicii specializate, in vederea reabilitarii starii de sanatate fizica

si psihica.
Cazurile usoare de violenta intre antzpre;cohrl/pre;colarl/elcvl, sivérsitd in mediul gcolar

Cazurile usoare de violenta intre copii au, cumulatiy, urmatoarele caracteristici:

* frecventa scazutd/ocazionald: un caz de violent usoara se repetd de cel mult 3 ori pe lund; in situatia in care frecventa este mai mare, este

necesard incadrarea cazului ca forma grava de violentd; consecinte minore asupra copilului/copiilor victima.
L J

Dacs au frecventd scizutd si consecinte minore, fir5 a se considera o enumerare exhaustivd, se considera forme ugoare de violenta intre copii
urmatoarele:

abuz fizic: atingerea nedorita fara conotatie sexuald, scuiparea, imbrancirea, trantirea, aruncarea cu obiecte etc.; abuz emotional: ton ridicat cu
* intentie, tachinare, ironii, insulte/injurdturi, poreclire, intimidare.

Cazurile in care este afectatd integritatea sau sanatatea victimei/victimelor (sunt necesare servicii medicale), a existat abuz psihologic (constatat de
psiholog) si altele similare sunt incadrate ca forme grave de violenta.
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Modalitatea de sesizare

1. Personalul UIP informeaz3 verbal directorul UIP cu privire la situatia de violenta la care a fost martor sau care i-a fost raportati.

2. Directorul UIP, ciruia i s-a raportat de catre elevi, parinti si/sau personalul UIP o situatie de violent3, informeazi verbal si in conditii de
confidentialitate parintii/reprezentantii legali ai tuturor anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor implicati si le solicit3 sprijinul pentru prevenirea
repetarii/agravarii situatiei de violenta.

3. Directorul UIP transmite la DGASPC, o dati la 3 luni, o situatie cu cazurile usoare de violenta intre copii, in spatiul scolar, folosind fisa de
management al cazurilor de violentd conform anexei prezentei proceduri.

Cazurile grave de violent3 intre prescolari/elevi petrecute in mediul scolar

Fara a se considera o enumerare exhaustiva, se considerd forme grave de violenta intre copii urmatoarele:

* forme de abuz fizic care constituie infractiuni, precum: vatamarea corporal3, vitdmarea corporal3 din culp3, lovirea sau alte violente, lovirile

sau vatamarile cauzatoare de moarte, uciderea din culpa, omorul, omorul calificat; alte forme de abuz fizic: lovirea, aruncarea cu obiecte,
imobilizarea copilului, obligarea copiilor cu alergii alimentare sau intolerante alimentare de a manca/ingera alimente declansatoare de reactii
alergice sau la care copilul dezvolt3 intolerante alimentare. Se incadreazs in notiunea de forma de abuz fizic si disimularea ¢i un aliment nu prezinta
risc i pacalirea anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor in acest sens; forme de abuz psihologic care constituie infractiuni, precum: instigarea la
violenta, incitarea la urd si discriminare, amenintarea, santajul, hartuirea, lipsirea de libertate, determinarea sau inlesnirea sinuciderii; alte forme
* de abuz psihologic: bullyingul si cyberbullyingul, semnele obscene, in juriile si jignirile, calomnia, terorizarea; forme de abuz sexual care constituie
infractiuni, precum: agresiunea sexuald, actul sexual cu un minor, violul, coruperea sexual3, racolarea minorilor in scopuri sexuale, exploatarea
sexuald, pornografia infantil3; alte forme de hartuire si abuz sexual: glume sau bancuri cu conotatii sexuale care creeaza disconfort; comentarii
cu conotatie sexuala privind aspectul fizic al unei persoane; utilizarea de apelative umilitoare sau sexiste; semne obscene; fluieraturi; comentarii
sau mesaje cu continut sexual; discutii explicite sau avansuri sexuale directe; atingeri nedorite, ciupituri sau mangaieri fira consimtamant;
soliatari care pun elevii in posturi foarte asem#natoare sau identice cu expunerea sexuald; grooming (ademenirea minorilor in scopuri sexuale);

e traficul de minori.

Modalitatea de sesizare

1. Elevii/personalul scolii/parintii raporteaz3 cazul la personalul de conducere al UIP.
2. Directorul sesizeaza Politia (112) si DGASPC (119).

Cazurile de violenta a personalului UIP asupra anteprescolarilor/ prescolarilor/elevilor, petrecute in mediul scolar

Fara a se considera o enumerare exhaustiva, se considerd forme de violentd a personalului UIP asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor
urmatoarele:

* forme de abuz fizic, care constitule infractiuni: vitimarea corporald, vitimarea corporald din culp, lovirea sau orice acte de violenta cauzatoare
de suferinte fizice, lovirile sau vatamarile cauzatoare de moarte, uciderea din culpd, omorul, omorul calificat; alte forme de abuz fizic: lovirea,
aruncarea cu oblecte, imobilizarea copilului, smucirea, zdruncinarea, scuturarea, aplicarea pedepselor fizice, tragere, impingere, ciupire,
obligarea copiilor cu alergii alimentare sau intolerante alimentare de a minca/ingera alimente declangatoare de reactii alergice sau la care copilul
dezvolta intolerante alimentare. Se incadreaza in notiunea de formd de abuz fizic si disimularea ¢3 un aliment nu prezinta risc si pacalirea
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor in acest sens;
* forme de abuz psihologic, care constituie infractiuni: instigarea publicd, incitarea la urd sau discriminare, amenintarea, santajul, hdrtuirea,
lipsirea de libertate, determinarea sau inlesnirea sinucideril; rele tratamente aplicate minorului; alte forme de abuz psihologic: injuriile si jignirile,
calomnia, terorizarea, dispretuirea, tachinarea, favorizarea unor copii in defavoarea celorlalti;
forme de neglijare: neasigurarea unei supravegheri adecvate, neasigurarea unui mediu fizic sigur, ldsarea unui copil in grija unui adult
neautorizat, accesul la obiecte ddunatoare;

hartuirea sexuala i forme de abuz sexual, care constituie infractiuni precum: agresiunea sexuald, actul sexual cu un minor, violul, coruperea
sexuala, racolarea minorilor in scopuri sexuale, exploatarea sexuald, pornografia infantild; alte forme de hartuire si abuz sexual: glume sau
bancuri cu conotatii sexuale care creeazd disconfort, comentarii cu conotatie sexuald privind aspectul fizic al unei persoane, utilizarea de
apelative umilitoare sau sexiste; semne obscene; fluierdturi; comentarii sau mesaje cu continut sexual; discutii explicite sau avansuri sexuale
directe; atingeri nedorite, ciupituri sau mangaieri fard consimtdmant; solicitiri care pun elevii in posturi foarte asemandatoare sau identice cu

expunerea sexuala; grooming (ademenirea minorilor in scopuri sexuale); o traficul de minori.

In situatia in care personalul UIP observi/suspecteazi un comportament violent din partea cadrelor didactice (de exemplu, aude tipete sau
sesizeaza alte semne de violentd), intervine imediat si aplaneaza conflictul.

Modalitatea de sesizare

1. In situatia in care elevul/personalul UIP este martorul sau i se raporteaza o situatie de violenta a unui membru al personalului UIP asupra unuia
sau a mai multor antepregcolari/prescolari/elevi, in mediul scolar, si existd o amenintare real3 la viata, la sdndtatea sau la siguranta persoanelor
implicate, elevii sau personalul UIP apeleaza imediat serviciul unic de urgenta 112,

2. Elevii/ Personalul UIP informeaza verbal si in regim de urgenti directorul UIP cu privire la orice situatie de violenta a personalului UIP asupra
antepregcolarilor/ prescolarilor/ elevilor la care au asistat sau care le-a fost adusj la cunostinta.
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3. Daca exista suspiciunea savarsirii unei infractiuni si, pAn3 la momentul respectiv, nu a fost sesizat serviciul unic de urgenta 112, personalul de
conducere sesizeaza verbal si in regim de urgenta dispeceratul de politie.
4. Daca este implicat un minor, directorul UIP sesizeazd de urgenta cazul grav de violenta la 119 (DGASPC).

>. Directorul UIP informeaza verbal 1SJ/ISMB cu privire la cazul grav de violent a personalului UIP asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor,
in mediul scolar.

Cazurile de violenta grava a elevilor asupra personalului UIP

Se considera forme de violenta a elevilor asupra personalului UIP urmitoarele:

* forme de abuz fizic, care constituie infractiuni: vitimarea corporald, vatamarea corporala din culpd, lovirea sau alte violente, lovirile sau

vatamarile cauzatoare de moarte, uciderea din culp3, omorul, omorul calificat; alte forme de abuz fizic: lovirea, aruncarea cu obiecte,
imobilizarea;

forme de abuz psihologic, care constituie infractiuni: instigarea publica, incitarea la ura sau discriminare, amenintarea, santajul, hartuirea,
lipsirea de libertate, determinarea sau inlesnirea sinuciderii;
alte forme de abuz psihologic: bullyingul si cyberbullyingul, semnele obscene, injuriile si jignirile, calomnia, terorizarea, dispretuire, alte actiuni
care pot provoca traume emotionale si care au drept consecint3 atingerea

demnitatii ori crearea unei atmosfere de intimidare, ostile, degradante, umilitoare sau ofensatoare;

forme de abuz sexual, care constituie infractiuni precum: agresiunea sexuala, violul, coruperea sexuala;

alte forme de abuz sexual: molestarea sexuald verbald (expunerea personalului UIP la injurii sau limbaj cu conotatie sexualad, remarci ironice si
insinuari despre caracteristicile sexuale sau despre relatii), sextingul, sexualizarea; manifestiri fizice de naturd sexual3 - atingeri inadecvate cu
conotatie sexuala, solicitari care pun personalul UIP in posturi foarte aseman&toare sau identice cu expunerea sexual3.

Modalitatea de sesizare

1. Insituatiain care elevul/personalul UIP este martorul sau i se raporteaza o situatie grava de violentd a unui elev asupra personalului UIP, petrecut
in mediul scolar, si existd o amenintare reald la viata, la sdnatatea sau la siguranta persoanelor implicate, elevii sau personalul UIP apeleaza
imediat serviciul unic de urgenta 112.

2. ln situatia in care existd persoane care necesit3 asistentd medical3, se solicit3 interventia personalului specializat de la cabinetul medical al UIP,
acolo unde existd, sau se apeleaza imediat serviciul unic de urgenta 112.

3. Elevii/Personalul UIP informeaza verbal si in regim de urgentd directorul UIP cu privire la situatia de violent3 a elevilor asupra personalului UIP.
Directorul UIP colecteaza informatii de la elevi/personalul UIP cu privire la desfasurarea situatiei de violenta.

4. Directorul UIP informeaza verbal si in regim de urgenta parintii/reprezentantii legali ai elevilor autor/autori si le solicit3 s3 se prezinte la scoal3
pentru gestionarea situatiei, in interesul superior al copilului.

5. Insituatia in care exista suspiciunea unei infractiuni si, pAnd la momentul respectiv, nu a fost sesizat serviciul unic de urgenta 112, personalul de
conducere sesizeaza verbal si in regim de urgenta dispeceratul de politie.

6. 7.Directorul UIP informeaza verbal ISJ/ISMB cu privire la cazul grav de violentd a elevilor asupra personalului UIP, in mediul scolar.

Suspiciune de violenta asupra copilului in afara mediului scolar
Suspiciunile de violenta asupra copilului in afara mediului scolar fac referire la situatii de violenta domestica, neglijare, trafic de persoane.
Personalul UIP observa semne, simptome sau comportamente neobisnuite ale copiilor.

In urma observarii unuia sau a mai multor semne de violentd asupra copilului, din cele prezentate in anexa prezentei proceduri sau a altor modificiri
ingrijoratoare de comportament, orice membru al personalului UIP poate suspecta existenta unei forme de violentd asupra copilului in afara mediului

scolar.

Este recomandat ca suspiciunea sa fie discutata in mod discret cu educatoarea/profesorul pentru invatamant primar/profesorul diriginte, pentru a
afla daca semnele au fost observate si de alti membri ai personalului UIP.

Modalitatea de sesizare

1. Educatoarea/Profesorul pentru invatamant primar/Profesorul diriginte informeaza directorul UIP cu privire la suspiciunea de violent3 asupra
copilului, in afara mediului scolar.

2. In situatia in care nu existd suspiciuni impotriva parintilor/reprezentantilor legali de violentd asupra copilului (violentd domestica, trafic de
persoane), personalul de conducere al UIP informeaza parintii/reprezentantii legali ai copiilor. Dacd existd suspiciuni impotriva
parintilor/reprezentantilor legali de violentd asupra copilului (violenta domesticd, trafic de persoane etc.), personalul de conducere al UIP
sesizeaza direct autoritatile competente.

3. Directorul UIP sesizeaza de urgenta suspiciunea de violenta asupra copilului, in afara mediului scolar, inclusiv traficul de persoane, la 119
(DGASPC). In cazulin care viata/securitatea copilului este pusa in pericol, personalul de conducere sesizeaza verbal si in regim de urgenta serviciul
unic de urgenta 112 sau dispeceratul de politie. In situatia in care exista suspiciunea unei situatii de trafic de minori, directorul UIP notifici ANITP
prin formularul prevazut in anexa prezentei proceduri la Mecanismul national de identificare si referire a victimelor traficului de persoane, sau
prin apelare la Telverde 0 800 800 678.
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Suspidune de consum de substante psihoactive in randul elevilor

In urma observarii unor modificiri ingrijoritoare de comportament sau a unor semne ale consumului de substante psihoactive (in cazul in care
personalul a participat la sesiuni de informare in sensul recunoasterii acestor semne), orice membru al personalului UIP poate suspecta consumul de
substante psihoactive. Este recomandat ca suspiciunea sa fie discutatd in mod discret cu profesorul diriginte, pentru a afla daca semnele au fost
observate si de alti membri ai personalului UIP.

Modalitatea de sesizare

1. In situatia in care existd o amenintare reald, brusca, la viata, la sdnatatea sau la siguranta elevilor suspectati, elevii sau personalul UIP apeleaza

imediat serviciul unic de urgenta 112.

Profesorul diriginte informeaza verbal si in regim de urgenta directorul UIP cu privire la suspiciunea de consum de substante.

3. In situatia in care nu existd suspiciuni impotriva parintilor/reprezentantilor legali, directorul UIP informeaza verbal si in regim de urgenta
parintii/reprezentantii legali ai elevilor (potentiali consumatori) si ii indruma s3 ia leg3tura cu CPECA si s3 contribuie la gestionarea situatiei, in
interesul superior al copilului. In cazul in care existd suspiciuni impotriva parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor (potential consumatori),
directorul UIP sesizeaza direct si in regim de urgenta SPAS/DAS/DGASPC.

4. Directorul UIP sesizeaza verbal si in regim de urgenta suspiciunea consumului de substante la Biroul de siguranta scolar3 si la CPECA.

N

Suspiciune de port sau folosire, fara drept, de obiecte periculoase sau suspiciunea sdvarsirii, de citre elevi, a unei infractiuni in mediul scolar
Pasii de mai jos sunt mentionati pentru situatiile:

port sau folosire fara drept de obiecte periculoase; furt;
desfasurarea jocurilor de noroc; distrugerea obiectelor scolare; alte infractiuni
savarsite de elevi, cu exceptia celor detaliate anterior.

Modalitatea de sesizare

1. Personalul UIP, elevii si/sau parintii informeaza in regim de urgenta directorul UIP cu privire la suspiciunea de port/folosire fara drept de obiecte
periculoase sau savarsirea unei infractiuni de catre elevi, in mediul scolar.

2. Directorul UIP informeaza verbal si in regim de urgentd parintii/reprezentantii legali ai elevilor implicati, in principal victim3/victime si/sau

autor/autori, si le solicitd s3 se prezinte la scoala pentru gestionarea situatiei, in interesul superior al copilului.

Directorul UIP sesizeaza de urgenta suspiciunea la 112/dispeceratul politiei.

4. Personalul UIP colaboreaza cu structurile politiei in evaluarea initiala a suspiciunii si cercetarea faptelor, daca este cazul.

w

Metode de sesizare confidentiala a suspiciunilor si faptelor de violenta

La LICEUL TEHNOLOGIC "RETEZAT" URICANI, elevii si parintii/reprezentantii legali pot raporta suspiciunile si cazurile de violenta oricarui membru al
personalului unitatii de invatamant.

Personalul unitatii, prescolarul, elevul, parintele/reprezentantul legal care are suspiciuni privind o situatie de violenta asupra beneficiarilor primari
sau personalului institutiei este obligat sa sesizeze situatia personalului de conducere al UIP.

Suspiciunile si cazurile de violenta pot fi raportate atat prin metodele de sesizare confidentiald: e-mail la adresa unitatii si utilizarea notelor de
relatii, cat i prin adresarea directd a unei sesizari scrise educatorulul, invitatorului, dirigintelui, conducerii unitatii de invadtdmant sau prin fisa de
identificare a violentei psihologice - bullying in mediul scolar anexatd prezentei proceduri,

9. Responsabilitati
CEAC

* coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calit3tii, aprobate de conducerea unitatii de invdtamant, conform

domeniilor i criteriilor prevazute de legislatia in domeniu; formuleaza propuneri de imbunititire a calitatii educatiei.
L)

Conducatorul unitatii de invatdmant

® emite decizia de numire a membrilor Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii;
aproba si monitorizeaza aplicarea Planului de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar al UIP; sesizeaza (dupd) caz institutiile
abilitate in gestionarea cazurilor de violentd; monitorizeazs, cu sprijinul personalului didactic si/sau administrativ al UIP, aplicarea
masurilor de sprijin pentru victimele cazurilor de violent3,
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Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar §i promovarea interculturalitatii

analizeaza corelarea intre situatiile de violenta petrecute cu anumiti factori;
consemneazi intr-un registru special fiecare situatie de violent raportatd, inclusiv data si ora la care s-a facut informarea parintilor/reprezentantilor

legali;
® trimite situatia cazurilor de violent3 inregistrate la nivelul unit3tii de invitamant, incluzand informatii despre formele faptelor de violenta si frecventa

savarsirii acestora;

o realizeazi un raport pe care il comunici Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitdtii (CEAC), in vederea includerii acestuia in raportul general
privind starea si calitatea invatamantului in anul scolar respectiv.

10. Formulare
10.1 Formular evidenta modificari

Nr. Data Data Nr. Pag. | Descriere modificare Semnatura conducatorului departamentului
Editia e Revizia .
Ctr. editiei reviziei
0 1 2 3 4 5 6 7
1.
10.2 Formular analiza procedura
Nume si prenume | Nume si prenume | Iinlocuitor de Aviz favorabil Aviz nefavorabil
N conducator conducator drept sau
r.
O Compartiment compartiment compartiment delegat
. Semnatura Data |Observatii Semnatura Data
1.
10.3 Formular distribuire procedura
Nr. Nume si Data Data Data intrdrii in vigoare a
Ctr. | Compartiment prenume primirii Semnatura retragerii procedurii Semndtura
0 1 2 3 4 5 6 7
1.
11. Anexe

® F-01-PO-C.63.01 Model Decizie de numire a Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in mediul scolar
si promovarea interculturalitatii
F-02-PO-C.63.01 Fisa de identificare a cazurilor de bullying
F-03-PO-C.63.01 Fisa de management al cazurilor de violenta din scoala
F-04-PO-C.63.01 Semne si simptome de violenta asupra copilului
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